
Der perfekte Start
in deine Zukunft

Ausbildung 
bei der 

Stadt Herrenberg

Du bist motiviert, engagiert, übernimmst gerne 
Verantwortung und möchtest eigene Ideen ein-
bringen? 

Dann bist du bei uns genau richtig!

Bewirb dich über unser Online-Stellenportal 
unter: www.herrenberg.de/karriere

Wir sind auch auf Social Media aktiv:

Bewerbung

Ab den Sommerferien kannst du dich bei uns 
für die Ausbildung beginnend zum 1. September 
des jeweils nächsten Jahres bewerben.

Neben einem Anschreiben und deinem Lebens-
lauf sollten der Bewerbung auch die Zeugnisse 
der letzten zwei Jahre bzw. alle Schulabschluss-
zeugnisse beigefügt werden.

Fragen rund um die Ausbildung, das  
Studium oder Praktika beantwortet dir:
Frau Isabell McBride
Personalabteilung  
Tel: 07032/ 924-379
E-Mail: Personalwesen@herrenberg.de
Per WhatsApp unter: 07032-924 152

07032-924 152

herrenberg.de

herrenberg

herrenberg.de



Willkommen bei der Stadt Herrenberg Das bieten wir dir:In folgenden Bereichen bilden wir aus:

Du beendest demnächst die Schule und möch-
test den Grundstein für deine berufliche Karriere 
legen?

Bei uns bist du genau richtig! 
Wir suchen Auszubildende, Studierende und   
Praktikanten, die weit kommen wollen und dafür 
vollen Einsatz bringen. Wir suchen junge   
Menschen, die neugierig sind, Dinge aktiv angehen 
und gerne im Team arbeiten.

Die Stadt Herrenberg ist eine moderne, innovative 
und zukunftsorientierte Verwaltung. 
Digitalisierung sowie mobiles und projekt- 
orientiertes Arbeiten bestimmen das Arbeitsleben, 
auch das der Azubis!

Wenn du mehr über die Ausbildung bei der Stadt 
Herrenberg wissen möchtest, schau dir doch mal 
unseren Imagefilm an:
www.herrenberg.de/karriere

Verwaltung
• Verwaltungsfachangestellte/r
• Verwaltungswirt/in
• Public Management - gehobener Verwaltungs-

dienst (B.A.)
• BWL - Wirtschaftsförderung (B.A.)
• Soziale Arbeit mit älteren Menschen und   

Bürgerschaftliches Engagement (B.A.)
• Soziale Arbeit in der Elementarpädagogik (B.A.)
• Fachinformatiker/in

Stadtwerke
• Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement
• Fachangestellte/r für Bäderbetriebe

Stadtbibliothek
• Fachangestellte/r für Medien- und Infor-  

mationsdienste

Pädagogischer Bereich
• Erzieher/in
• Praxisintegrierte Ausbildung zur/zum 

Erzieher/in (PIA)
• Kinderpfleger/in

Klärwerk
• Fachkraft für Abwassertechnik

Technik, Umwelt, Grün
• Straßenwärter/in

Wald
• Forstwirt/in

Sonstiges
• Bundesfreiwilligendienst
• Freiwilliges Soziales Jahr
• Praktikum

Die Möglichkeit, eigene Ideen einzu- 
bringen und eigenständig Projekte 
umzusetzen

Individuelle Betreuung durch erfahrene, 
motivierte und engagierte Ausbildungs-
beauftragte

Flexible Arbeitszeiten

Attraktive Ausbildungsvergütung mit 
einer Jahressonderzahlung und 30 Tage 
Urlaub nach TVAöD 

Eine abwechslungsreiche und gut struktu-
rierte Ausbildung in einem positiven und 
vertrauensvollen Arbeitsumfeld

Einen sicheren Ausbildungsplatz mit 
anschließender Übernahmegarantie 
bei guten Leistungen in ein befristetes 
Arbeitsverhältnis

Zuschuss zum VVS-Firmenabo

Vielfältiges kostenloses betriebliches 
Gesundheitsmanagement und Sport-  
angebote

Weiterentwicklungsperspektiven

Events mit allen Auszubildenden und 
organisierte Lernnachmittage


